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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Fondswervende instellingen

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van 

Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 

uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling

Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 

bestuur (*)

Doelgroepen (*) 

(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek

Alleenstaande ouders

Analfabeten

Chronisch zieken

Dak- en thuislozen

Dieren

Gedetineerden

Gelovigen

Gemeenschappen

Jongeren

Kinderen

Lhbtqi+

Mensen met een beperking

Milieu

Minderheden

Minima

Natuurgebieden

Oceanen en zeeën

Ouderen

Patiënten

Slachtoffers van geweld

Slachtoffers van natuurrampen

Slachtoffers van oorlog

Slachtoffers van seksueel misbruik

Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes

Werklozen

Wildlife

Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Stichting Effectief Doneren

8 5 6 0 3 2 9 5  

Van Diemenstraat 92, 1013 CN Amsterdam

contact@doneereffectief.nl

www.doneereffectief.nl

8 6 3 6 8 0 2 5 2

Internationale hulp en mensenrechten - Gezondheid in ontwikkelingssamenwerking

Natuur en milieu

Dieren en planten - Dieren- en plantentuinen

Wereldwijd

2 , 7

1 2

A.L. Commissaris - de Wildt Voorzitter

E.R. de Groot Secretaris

F.F.I.M. Petit Penningmeester

A.D.M. Doornenbal Lid

D.L.K. de Jong Lid
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Statutaire doelstelling 

van de instelling. 

Wat wil de instelling 

bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  

In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 

verricht de instelling?

Wanneer worden 

welke werkzaamheden 

uitgevoerd? En hoe 

dragen die bij aan het 

realiseren van de 

doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 

inkomsten?

Het bevorderen van het welzijn van mens, dier en milieu wereldwijd.

Met Doneer Effectief willen wij onze doelstelling bereiken door: 1) periodieke selectie
van de meest effectieve goede doelen op basis van de principes van het effectief
altruïsme, 2) voorlichting te geven over de door de stichting geselecteerde goede
doelen, 3) begeleiding en advies aan personen en organisaties die aan de
geselecteerde doelen willen doneren en 4) dit ten goede laten komen van ontvangen
donaties aan de door de stichting geselecteerde effectieve goede doelen wereldwijd.

Alle gelden die wij ontvangen en die bestemd zijn voor door de stichting geselecteerde
effectieve goede doelen wereldwijd worden in hun geheel door ons overgemaakt; we
berekenen geen commissies, fees of transactiekosten. In ons financieel beleid
hanteren wij daarom twee geldstromen. De eerste geldstroom betreft gelden die
gedoneerd worden ten behoeve van de goede doelen die wij hebben geselecteerd.
Deze gelden doen wij volledig toekomen aan de goede doelen. De tweede geldstroom
betreft giften voor onze eigen organisatie. Deze ontvangen wij van zowel particulieren,
stichtingen als bedrijven. Hiervan betalen wij onze operationele kosten.
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid

Beloningsbeleid voor 

het statutaire bestuur, 

voor de leden van het 

beleids bepalend orgaan 

en voor het personeel 

(bijvoorbeeld CAO 

of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 

Vul de link in waar het 

beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het 

activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag

Noem de activiteiten 

die  zijn uitgevoerd. 

Of vul bij de volgende 

vraag de url in naar het 

activiteitenverslag, of de 

url naar het jaarrekening 

als daarin de activiteiten 

van het betreffende 

boekjaar duidelijk zijn 

beschreven.

Op welke manier 

en aan welke doelen 

worden de verkregen 

inkomsten besteed?  

Als uw instelling vermogen 

aanhoudt, vul dan in 

waar en op welke manier 

dit vermogen wordt 

aangehouden (bijvoor-

beeld spaar rekening, 

beleggingen etc).

Via onze website www.doneereffectief.nl bieden wij een doatieplatform waarop de 
donateur een donatie kan doen en tegelijkertijd een voorkeur aan kan geven voor eeen 
of meerdere door ons gekozen organisaties. onze ANBI status brengt met zich mee 
dat de uiteindelijke beslissing aan welke goede doelen donaties uitgekeerd worden bij 
ons berust. Daarnaast biedt Doneer Effectief vier fondsen aan: Armoede & 
Gezondheid, Klimaat, Dierenwelzijn & Voedseltransitie en Vrouwenemancipatie. Per 
kwartaal selecteren we toporganisaties di het geld op dat moment het meest effectief 
in kunnen zetten. We laten ons daarbij adviseren door experts van de onafhankelijke 
beoordelaars waarmee wij samenwerken. Ontvangen donaties bestemd voor goede 
doelen worden elk kwartaal volledig uitbetaald. 

https://doneereffectief.nl/wp-content/uploads/2025/05/Beleidsplan-Effectief-
Doneren-2025-2027.pdf

Open

De bestuursleden genieten als zodanig geen beloning voor hun werkzaamheden. Het
bestuur kan besluiten tot een vergoeding van reis- en verblijfkosten aan bestuursleden.
De directeuren ontvangen salaris, waarbij de stichting zich baseert op de
beloningsregeling voor directeuren van de brancheorganisatie Goede Doelen
Nederland. Het brutosalaris van de algemeen directeur bedraagt € 83.047 per jaar,
en van de operationeel directeur € 73.998, beide incl. 8% vakantietoeslag. In het
salaris zit een compensatie inbegrepen voor een pensioen; de werknemers hebben
aangegeven hier zelf zorg voor te dragen.

De belangrijkste activiteiten zijn: 1) geven van voorlichting, 2) opbouwen duurzame
donateursrelaties, 3) creëren van waardevolle samenwerkingsverbanden. Meer
informatie over wat en hoe de stichting dit vormgegeven heeft in 2024 is te lezen in het
activiteitenverslag als onderdeel van het jaarverslag (va. pagina 13).

https://doneereffectief.nl/wp-content/uploads/2026/05/Stichting-Effectief-

Doneren-Jaarrekening-2025.pdf
Open
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Activa Passiva

2 Balans

Balansdatum – –

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 

overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings -

reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting

Geef hier een 

toelichting bij de 

balans of vul de url 

naar de jaarrekening 

in als hier een 

toelichting in is 

opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.3 1 1 2 2 0 2 5

31-12-2025 31-12-2024 (*) 31-12-2025 31-12-2024 (*)

1

1

2.268.489

2.879.955

1

1

1.666.891

2.421.278

5.148.444

5.148.445

4.088.169

4.088.170

585.873

373.140

959.013

4.189.432

5.148.445

480.000

190.831

670.831

3.417.339

4.088.170
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3 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten van particulieren

Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 

en/of diensten

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Overige baten

Som van de geworven baten

Som van de baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

+

+

2025 2024 (*)

35.698

5.843.984

5.879.682

919.612

1.954.292

8.753.586

8.753.586

3.430.344

3.430.344

1.282.248

1.831.312

6.543.904

6.543.904
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3 Staat van baten en lasten

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Som van de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten 

een bedrag meegenomen van:

Saldo financiële baten en lasten

Saldo baten en lasten

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

+ +

Besteed aan doelstellingen

(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording

Recreatie, sport en wensvervulling

Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Url van de jaarrekening 

Vul de link in naar de 

jaarrekening als u deze 

ook hebt gepubliceerd.

Toelichting

Geef hier een toelichting 

bij de staat van baten en 

lasten of vul de url naar 

de jaarrekening in als 

hier een toelichting in is 

opgenomen.

8.109.703

2024 (*)

8.109.703

187.519

190.562

8.487.784

265.802

https://doneereffectief.nl/wp-content/uploads/2026/05/Stichting-Effectief-

Doneren-Jaarrekening-2025.pdf
Open

5.794.296

5.794.296

139.514

157.808

6.091.618

452.286

2025
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